MODULI

MATERIE

ORE

A - Competenze Base e Trasversali

Competenze Relazionali
Organizzazione ed Economica
Disciplina del Rapporto di Lavoro
Sicurezza sui luoghi di lavoro

42

B — Competenze Settoriali

Diritto del lavoro
Merceologia
Mercato del lavoro
Organizzazione aziendale

24

C - Competenze Specialistiche

In base al profilo dell’apprendista

54




